รายละเอียดงบประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562
เทศบาลตำบลบึงเนียม
อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น
งบประมาณรายจ่ายรวมทั้งสิ้น    43,035,000    บาท
แผนงานงบกลาง 
(00410)
งานงบกลาง
(00411)



   
       รวมทั้งสิ้น  13,959,532   บาท
   งบกลาง
(510000)


 
     
              รวม  13,959,532   บาท
      หมวดรายจ่ายงบกลาง





    รวม  13,959,532   บาท

  1. ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน(111100)

    

  จำนวน  1,319,532   บาท 

  1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม(110300)
  
   
             จำนวน     150,000  บาท




เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างในอัตรา ร้อยละ 5 
พร้อมกับหักค่าตอบแทนของพนักงานจ้างส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน 
ตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9 
ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และหนังสือ
ก.จ.ก.ท. และ กอบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง    

      1.2 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของราชการส่วนท้องถิ่น        
   จำนวน    466,032  บาท 

(กบท.) (120100) 



    





เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

ในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุน (รายรับไม่รวม

เงินอุดหนุน = (23,301,600x2=466,032) โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสำนักงาน

กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท. 0808.5/ว 29 ลง

วันที่ 12 กรกฎาคม 2560  หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
          ท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 30 ลงวันที่ 12  กรกฎาคม  2560 ปรากฏในแผนงาน
          งบกลาง งานงบกลาง    
      1.3 เงินบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาล    
 
    

     จำนวน   20,000   บาท
  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.) 

ตามข้อบังคับของสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.) ไม่น้อยกว่า
      ร้อยละ เศษ 1 ส่วน 6 ของรายรับจริง ในปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้ว 
      (ไม่รวมเงินกู้เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท) แต่ไม่เกิน
      500,000 บาท ปรากฏในแผนงาน
งบกลาง งานงบกลาง    
      1.4 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนท้องถิ่นตำบลบึงเนียม  

     จำนวน   30,000   บาท
       (กองทุนวันละบาท)

   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  ตามมติคณะรัฐมนตรีในคราว
   ประชุมเมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2553 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ
   งบประมาณกองทุนสวัสดิการชุมชน โดยยึดหลักการประชาชนออม 1 ส่วน 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ 1 ส่วน และรัฐบาลสมทบ 1 ส่วน
    โดยในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมีจำนวนเท่าที่ประชาชนจ่าย
    เข้ากองทุนและไม่ควรเกิน 365 บาทต่อคนต่อปี และเป็นไปด้วยความอิสระ
    ตามศักยภาพทางการคลัง เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
    จัดบริการสาธารณะโดยยึดประโยชน์สุขที่ประชาชนจะได้รับเป็นสำคัญ และ
    สร้างหลักประกันความมั่นคงของชุมชนรากฐาน ฟื้นฟูทุนทางสังคม และ
    เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
    ให้ดีขึ้น โดยปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0891.4/ว 2502 
    ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 เรื่องแนวทางการสนับสนุนการดำเนินงาน
    กองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏในแผนงาน
    งบกลาง งานงบกลาง นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การแก้ไขปัญหาความยากจน 1.1 แผนสร้างความเข้มแข็ง
    ของชุมชน  ลำดับที่ 3 หน้าที่  81
     1.5 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลบึงเนียม      
            จำนวน     200,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ 

ตามหนังสือ ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว1796 ลงวันที่18 มิถุนายน พ.ศ.2553  

และตามประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การ

กำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงาน

และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ 

พ.ศ. 2557 ข้อ 6(3) องค์การบริหารส่วนตำบลขนาดใหญ่หรือเทศบาลตำบล 

สมทบเงินไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 

จากแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา

คนและ
สังคมที่มีคุณภาพ 2.5 แผนงานสาธารณสุข  ลำดับที่ 4 หน้าที่ 92
     1.6 เงินชำระเงินกู้ (ชำระเงินต้นและดอกเบี้ย)
      

             จำนวน    303,500   บาท
         เพื่อจ่ายเป็นเงินชำระเงินกู้(ชำระเงินต้น จำนวน 239,542.53 บาท 
         และดอกเบี้ย จำนวน 63,902.78 บาท)  ในสัญญากู้ เพื่อซื้อรถยนต์บรรทุก
         แบบเปิดข้างเทท้ายพร้อมติดตั้งชุดเครนไฮดรอลิก พร้อมกระเช้าไฟฟ้า 
         เทศบาลตำบลบึงเนียม ตามสัญญา กู้เงิน เลขที่ 1458/25/2558 ลงวันที่ 
         17 ธันวาคม 2557  อัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 3 ต่อปี กำหนดส่งใช้คืนภายใน
         กำหนด 10 ปี  ปรากฏใน แผนงานงบกลาง งานงบกลาง    
     1.7 ค่าใช้จ่ายในการจัดการการจราจร


          
   จำนวน    50,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจรตามหนังสือกระทรวง มหาดไทย 
        ด่วนมาก ที่ มท 0313.4/ว 3203  ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2539 เรื่อง การตั้งงบ
        ประมาณและเบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร โดยจ่ายเกี่ยวกับการ
        ปรับปรุงกิจการจราจร เป็นค่าป้ายเครื่องหมายจราจรต่างๆ แผ่นป้ายบอก
        รายละเอียดและอุปกรณ์สำหรับการติดตั้งป้ายเครื่องหมาย สีทาถนน สีสเปรย์ 
        ไฟจราจรและ อุปกรณ์ประกอบ ค่าวัสดุ และค่าซ่อมแซมอุปกรณ์ที่จำเป็น
        เกี่ยวกับการจราจรทุกชนิด ฯลฯ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
     1.8 เงินช่วยพิเศษ




 

   จำนวน 100 ,000  บาท
       เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษ  กรณีพนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับบำนาญ 
       และพนักงานจ้าง ถึงแก่ความตาย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
       ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กร
        ปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ. 2559 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
        ที่ มท 1312 / ว 1095  ลงวันที่ 27 กันยายน 2525  เรื่องการเบิกจ่าย
        เงินช่วยพิเศษในกรณีพนักงานเทศบาลถึงแก่ความตาย และตามหนังสือ
        สำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
        ที่ มท. 0808.5/ว 29 ลง วันที่ 12 กรกฎาคม 2560  

        หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น 
        ที่ มท 0808.5/ว 30 ลงวันที่ 12  กรกฎาคม  2560
   2. ประเภทรายจ่ายสำรองจ่าย  (111000)  

   

  จำนวน  466,000   บาท 

 เพื่อใช้ในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือการบรรเทาปัญหาความ

 เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น เช่น การป้องกันและแก้ไข

 ปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย 

 อัคคีภัย ไฟป่า หมอกควัน และโรคติดต่อ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง

 มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก

 ที่ มท 0313.4/ว 667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545, หนังสือกระทรวงมหาดไทย

 ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
 
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560,หนังสือกรม

 ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.2/ว 76 ลงวันที่ 13 มกราคม 

 2558, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 526 

 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2560, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 

  ที่ มท 0810.4/ว 1064 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2560, หนังสือกรมส่งเสริมการ

 ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1173 ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2560, 

 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1520 

 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2560
    3. ประเภทรายจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  (110900) 
    

    จำนวน   78,000  บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์รับรองและวินิจฉัย
        แล้วและมีความเป็นอยู่อย่างยากจน  หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล 
        ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ เพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
        และภารกิจถ่ายโอน จำนวน 13 คน ในอัตราคนละ 500 บาทต่อเดือน 
        จำนวน 12 เดือน ตามหนังสือสั่งการ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
        ที่ มท 0810.6/ว 2076 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย
        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับ
        โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการ
        สนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการ
        สร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง

    4. ประเภทรายจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ (110700)
              
  จำนวน   9,878,400  บาท
        เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
        ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
        ท้องถิ่น พ.ศ.2552 ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในอัตราแบบขั้นบันได
        โดยเริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม 2554 เป็นต้นมา ดังนี้ อายุ 60-69 ปี ได้รับ
        คนละ 600 บาทต่อเดือน, อายุ 70-79 ปีได้รับคนละ 700 บาทต่อเดือน, 
        อายุ 80-89 ปีได้รับคนละ 800 บาทต่อเดือน, อายุ 90 ปีขึ้นไป 
        ได้รับคนละ 1,000 บาท ต่อเดือน ตามหนังสือสั่งการ กรมส่งเสริมการ
        ปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 2076 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการ
        ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไป
        เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
        และทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
        ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ
        ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
  5. ประเภทรายจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ (110800)
            
   จำนวน  2,217,600  บาท
       เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลัก
       หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
       ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ วันที่ 25
       พฤศจิกายน 2557 ได้อนุมัติในหลักการให้เพิ่มเบี้ยความพิการให้แก่คนพิการ
       จากเดิมรายละ 500 บาทต่อเดือน เป็นรายละ 800 บาท ต่อเดือน ตั้งแต่
       เดือนตุลาคม 2558 ในปีงบประมาณ 2558 เป็นต้นไป และความพิการที่
       แพทย์รับรองวินิจฉัยแล้ว ตามหนังสือสั่งการ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

       ที่ มท 0810.6/ว 2076 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย

       ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปเงินอุดหนุนสำหรับโครงการ
       เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุน
       การจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้าง
       หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
                                     แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110)  

งานบริหารทั่วไป  (00111)



 
         รวมทั้งสิ้น 15,135,410  บาท
   งบบุคลากร
 (520000) 




         รวม
    9,887,610  บาท
     หมวดรายจ่ายเงินเดือน  (ฝ่ายการเมือง)
 (521000)

รวม         2,624,640  บาท

1.  ประเภทรายจ่ายเงินเดือนนายก / รองนายก (210100)
          จำนวน
      695,520  บาท

              เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของผู้บริหารท้องถิ่น ได้แก่  นายกเทศมนตรี
              และรองนายกเทศมนตรี  ตามอัตราที่กำหนดในระเบียบกระทรวง
              มหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน
              อย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
              เทศบาลรองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
              นายกเทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
              ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2542 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
              โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ดังนี้
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรีในอัตราเดือนละ 27,600 บาท     
 เป็นเงิน 331,200 บาท
(2) รองนายกเทศมนตรี  ในอัตรา 15,180 บาทจำนวน 2 อัตรา 
เป็นเงิน 364,320 บาท

2. ประเภทรายจ่ายเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก

    จำนวน  120,000  บาท
             /รองนายก(210200)
             เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี /รองนายก
             เทศมนตรี  ตามอัตราที่กำหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
             เงินเดือน มหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์
             ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธาน
             สภาเทศบาลรองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
             นายกเทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
             กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2542 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
             โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ดังนี้
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 
4,000 บาท เป็นเงิน 48,000 บาท
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 
3,000 บาท จำนวน 2 อัตราเป็นเงิน 72,000 บาท
3.  ประเภทรายจ่ายเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก  (210300)   จำนวน 120,000 บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ ของผู้บริหารได้แก่ นายกเทศมนตรี 
               และรองนายกเทศมนตรี ตามอัตราที่กำหนดในระเบียบกระทรวง
               มหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน 
               และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
               ประธานสภาเทศบาลรองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
               เลขานุการนายกเทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
              ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2542 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
              โดยกำหนดตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน  ดังนี้
(1) ค่าตอบแทนพิเศษ นายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 4,000 บาท 
เป็นเงิน 48,000 บาท
(2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 3,000 บาท 
จำนวน 2 อัตรา เป็นเงิน 72,000 บาท  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป

4.  ประเภทรายจ่ายเงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ (210400)  
      จำนวน  198,720  บาท


  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี (210400)    
    
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี 


 ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ตามอัตราที่กำหนดในระเบียบกระทรวง
              มหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน
              และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
              ประธานสภาเทศบาลรองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
              เลขานุการนายกเทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
              ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2542 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
              โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ดังนี้
(1) ค่าตอบแทนเลขานุการ อัตราเดือนละ 9,660 บาท 
จำนวน 1 อัตรา เป็นเงิน 115,920 บาท
(2) ค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,900 บาท 
จำนวน 1 อัตรา เป็นเงิน 82,800 บาท  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
5.  ประเภทรายจ่ายเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล (210600)      จำนวน 1,490,400 บาท
    
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล ตามอัตราที่กำหนดใน
              ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน
              เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี 
              รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาลรองประธานสภาเทศบาล 
              สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
              และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2542 และ 
              (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557โดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้ไม่เกิน  12  เดือน ดังนี้
(1) ค่าตอบแทนประธานสภา  อัตราเดือนละ 15,180  บาท  
จำนวน 1 อัตรา เป็นเงิน  182,160  บาท
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล  อัตราเดือนละ 12,420 บาท  
จำนวน 1 อัตรา เป็นเงิน 149,040 บาท
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 9,660 บาท 
จำนวน 10 อัตรา เป็นเงิน 1,159,200 บาท  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
    หมวดรายจ่ายเงินเดือนฝ่ายประจำ  (522000)


   
     รวม   7,262,970   บาท


1.  ประเภทรายจ่ายเงินเดือนพนักงานเทศบาล (220100)   
  จำนวน   5,032,440  บาท 
            เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลตำบลบึงเนียม 
            พร้อมเงินปรับปรุงประจำปีตามตำแหน่งและอัตราที่ ก.ท. จำนวน 
            15  อัตรา กำหนดโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 
            เดือนปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
2.  ประเภทรายจ่ายเงินประจำตำแหน่ง  (220300)
    
    จำนวน   348,000 บาท


        เพื่อจ่ายเป็น
·  อัตราเงินประจำตำแหน่งของปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล 
                หัวหน้าสำนักปลัด
·  เงินประจำตำแหน่งพิเศษปลัดเทศบาลเงินค่าตอบแทนรายเดือน  
- เงินประจำตำแหน่งนิติกร ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนเงินประจำ
ตำแหน่ง และค่าตอบแทนรายเดือน โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 
12  เดือน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
3.  ประเภทรายจ่ายค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  (220600)       
     จำนวน 1,801,290 บาท

       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 9 อัตรา
            และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  ไม่เกิน 
            12 เดือน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

     4.  ประเภทรายจ่ายเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  (220700)          จำนวน  81,240  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน
              6 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
              ไม่เกิน 12 เดือน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
งบดำเนินงาน  (530000)




               รวม   5,235,200   บาท
    หมวดรายจ่ายค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ


               รวม   4,695,200   บาท

        ค่าตอบแทน    (531000)




               รวม     482,000   บาท     
 
1. ประเภทรายจ่ายค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์         จำนวน  90,000    บาท
    แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (310100)








1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
                จำนวน  20,000   บาท 

 

  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น







เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น 
               การสอบวินัย ค่าตอบแทน ค่าเบี้ยประชุมแก่คณะกรรมการ
               คัดเลือกพนักงานเทศบาลตำแหน่งสายงานผู้บริหารเงิน
                รางวัลเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกแก่คณะกรรมการ ข้าราชการ 
                หรือพนักงานท้องถิ่น เป็นผู้ดำเนินการสอบคัดเลือก
               หรือสอบ เปลี่ยนสายงาน ค่าป่วยการ  อปพร. 

               ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 

                  จำนวน  70,000 บาท  
    ประจำปีงบประมาณ 2562






     เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ประจำปี 
         งบประมาณ 2562 แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ผ่าน
         เกณฑ์การประเมินและมีสิทธิ์ที่ได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
         เป็นกรณีพิเศษตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
         เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
         ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร 
         ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   
2.  ประเภทรายจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300) จำนวน 10,000 บาท


     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการต่าง ๆ 
               ให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
               หรือในวันหยุดราชการ ที่ได้รับคำสั่งให้ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาล 
               ซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติหรือที่ไม่อาจทำในเวลาราชการได้ 
               ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
                นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
                ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
3.  ประเภทรายจ่ายค่าเช่าบ้าน
(310400)


          จำนวน   282,000  บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล ตามสิทธิ์ที่เบิกได้
                ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการท้องถิ่น 


พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  


กำหนดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
4.  ประเภทรายจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (310500  )                  จำนวน 100,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของคณะผู้บริหาร  
               พนักงานเทศบาลและผู้มีสิทธิ์เบิกได้ตามสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ


กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร


พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)  


พ.ศ. 2549  
               กำหนดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
   ค่าใช้สอย  (532000)





                   รวม  3,203,200   บาท
1.  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)

      จำนวน 1,679,600   บาท
    
1.1  ค่าจ้างเหมาบริการ





       จำนวน  1,016,000   บาท
        
  1.1.1 ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ 

            

       จำนวน    200,000   บาท

 
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ เช่น ในการเย็บหนังสือ  
                หรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่มหรือจัดทำเอกสาร
                รูปเล่มอื่นใดที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามภารกิจและอำนาจหน้าที่
                ของเทศบาลตำบลที่สามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี้ 
 
      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป         
  1.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก                                        จำนวน  792,000    บาท

             
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้าง
· ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดอาคารสำนักงานเทศบาลตำบลบึงเนียม    จำนวน  120,000      บาท
                   จำนวน 1 คน อัตราค่าจ้างเดือนละ 10,000 บาท/เดือน 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 
19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
· ค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและงาน        จำนวน  672,000 บาท
บริการการแพทย์ฉุกเฉินจำนวน 8 คน อัตราค่าจ้างเดือนละ 
7,000 บาท/เดือน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  
มท 0891.3/ว 2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553, หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559  
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายใน
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
              1.1.3 ค่าจ้างเหมาบริการ




        จำนวน  24,000    บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการสำหรับนำประชาชนเข้าร่วม
                  กิจกรรมรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์ เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ
                   รถรับจ้างนำมวลชนเข้ารับเสด็จ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

  ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
                   และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
                   ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

                 งานบริหารทั่วไป       

          1.2 ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล




                   จำนวน   600,000   บาท

        เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาในการกำจัดสิ่งปฏิกูลมูลฝอย หรือบริการสถาน
                  ที่บำบัด และกำจัดขยะมูลฝอย  ตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาด
       และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐ , 
       ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 
       18 ตุลาคม 2560 , หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
       มท 0810.5/ว 0263 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561 และหนังสือกรม
       ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 627 ลงวันที่ 
       7 มีนาคม 2561 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
    
1.3 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 



                 จำนวน    33,600     บาท

 เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร รายเดือนๆ ละ 2,800 บาท  
                 รวม 12 เดือน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536
                 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
                 การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
      วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
    
1.4 ค่าเช่าพื้นที่พร้อมปรับปรุงเว็ปไซด์     

                            จำนวน   10,000   
บาท

และค่าบริการต่ออายุโดเมนของเทศบาลตำบลบึงเนียม 


เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่พร้อมปรับปรุงเว๊ปไซด์และค่าบริการ
                ต่ออายุโดเมนของเทศบาลตำบลบึงเนียม 
                ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
 1.5 ค่าโฆษณาและเผยแพร่


                          จำนวน     20,000   
บาท

      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่กิจการ

                ของเทศบาลตำบล ในสื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ  เช่น วิทยุกระจาย 
                เสียงโทรทัศน์ หนังสือพิมพ์ วารสาร แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ 
                สิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าจัดทำป้ายแผงติดประกาศ การจ้างทำโปสเตอร์ 
                การบันทึกภาพยนตร์ วีดีโอ วีดีทัศน์ การประชาสัมพันธ์ตามที่ส่วน 
                ราชการขอความร่วมมือและค่าใช้จ่ายโฆษณาและเผยแพร่อื่นๆ 
                ที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ของเทศบาล 
                ตำบลที่สามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี้
                ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
2. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (320200)
                 จำนวน  60,000  บาท
     
2.1 ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล/คณะบุคคล

                  จำนวน  30,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  เช่น 
                ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ หรือของที่ระลึก  
                ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองทั้ง
                ค่าบริการ ฯลฯ  ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง  การต้อนรับ
                บุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศตรวจงาน หรือเยี่ยมชม
                หรือทัศนศึกษาดูงาน
และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ตามหนังสือกระทรวง
                มหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 252 ลงวันที่ 22 มกราคม 2553  
                เรื่อง มาตรการประหยัดในการเบิกค่าใช้จ่าย 
                ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  
     
2.2 ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ                   จำนวน   30,000   บาท

หรือคณะกรรมการ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ


เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ 
                หรือคณะอนุกรรมการ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ  
                เช่น ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง  ค่าเครื่องดื่ม  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องใน
                การรับรองทั้งค่าบริการ ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวง
                มหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 252 ลงวันที่ 22 มกราคม 2553  
                เรื่อง มาตรการประหยัดในการเบิกค่าใช้จ่าย 
                ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  
     3. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ            จำนวน 1,283,600 บาท
รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)
        




    
3.1  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                       จำนวน  280,000 บาท

      และนอกราชอาณาจักร






เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
               นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
               ค่าลงทะเบียน ฯลฯ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
               เทศบาล พนักงานจ้าง ตามระเบียบ ฯลฯ เทศบาลหรือจ่ายเป็นค่าของ 
               ขวัญเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมต่างๆ ของ เทศบาล ตามระเบียบ
               กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
               เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
               ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   

3.2  โครงการจัดเวทีประชาคมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี               จำนวน     50,000   บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้ในการจัดเวทีประชาคมการ
               จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  เป็นค่าใช้จ่ายค่าวิทยากร  ค่าอาหาร 
               เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นในโครงการ 
                ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 
                28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
                รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และตาม
                หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 252 ลงวันที่ 22 มกราคม 
 
2553 เรื่อง มาตรการประหยัดในการเบิกค่าใช้จ่าย ในแผนงานบริหาร
                งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
                ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา 
               6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  ลำดับที่  13  หน้าที่ 120
      
3.3  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล
                 จำนวน     500,000    บาท

      ตำบลบึงเนียมและนายกเทศมนตรีตำบลบึงเนียม  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลบึงเนียม  
               เช่น ค่าตอบแทน ค่าบัตรเลือกตั้ง และวัสดุสำนักงาน ฯลฯ 
                ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 

6 กรกฎาคม 2561  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ การตั้งงบประมาณ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น 
            
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
   
3.4  โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานให้ความรู้กับ คณะผู้บริหาร/      จำนวน     300,000   บาท

      สมาชิกสภาเทศบาล/พนักงานเทศบาล/พนักงานจ้าง

          
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานให้ความรู้กับ  
               คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาเทศบาล/พนักงานเทศบาล/พนักงานจ้าง 

ประชาชนทั่วไปเช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เครื่องดื่ม 

ยานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก วัสดุ อุปกรณ์ ป้ายโครงการ  ฯลฯ 
               
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
            
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

(พ.ศ. 2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
               6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  ลำดับที่ 1 หน้าที่ 119
    
 3.5 โครงการจัดงานวันรัฐพิธี




          จำนวน   100,000   บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันรัฐพิธี แยกเป็น

   3.5.1 โครงการวันแม่แห่งชาติ




          จำนวน    50,000   บาท

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวันแม่แห่งชาติ เช่น ค่าดอกไม้สด-แห้ง 
                 พระบรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ ตราสัญลักษณ์ ค่าวัสดุ อุปกรณ์  
                  จ้างเหมาตกแต่งสถานที่  ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

  ด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ

  การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  

  นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
                 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ  
                  2.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป  ลำดับที่ 1  หน้าที่ 88

   3.5.2 งานวันรัฐพิธีจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาและโครงการตาม           จำนวน    50,000   บาท


นโยบายของรัฐที่เกี่ยวข้องกับสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
         และอื่นๆ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
         พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร  
         โครงการตามพระราชดำริ และโครงการตามนโยบายของรัฐที่เกี่ยวข้อง
         กับสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และอื่นๆ ที่จำเป็นสำหรับโครงการ
                    เช่น  วัสดุ อุปกรณ์ ป้าย ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

   ด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ

  การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  พ.ศ. 2559ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป 
         งานบริหารทั่วไป นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
        2.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป ลำดับที่ 1 หน้าที่ 119

3.6 โครงการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลบึงเนียม 
                    จำนวน    50,000   บาท
          
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาบุคลากรของ
                 พนักงานเทศบาล/พนักงานจ้าง /คณะบริหาร เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร 
                 ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก วัสดุ อุปกรณ์ ป้ายโครงการ  
                  ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
              
 เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผนงาน

 บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป จากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  

 (พ.ศ. 2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 6การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 

 6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป ลำดับที่ 2 หน้าที่ 119
3.7 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายทั่วไปแก่คณะผู้บริหาร               จำนวน  3,600 บาท
      /สมาชิกสภาเทศบาล/พนักงานเทศบาล/พนักงานจ้างและประชาชนที่สนใจ

          
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป
                แก่คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาเทศบาล /พนักงานเทศบาล/พนักงานจ้าง
                และประชาชนที่สนใจ เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เครื่องดื่ม 
                ค่าป้ายโครงการ  ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย

ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
 
พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  
                นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 
                การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ลำดับที่ 3 หน้าที่ 119
4.  ประเภทรายจ่ายค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม (320400)    
          จำนวน  180,000 บาท
  


     (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 

         



        เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม ทรัพย์สินครุภัณฑ์ ที่ชำรุด 
                 เสียหายจำเป็นต้องบำรุงรักษาและซ่อมแซม เพื่อให้สามารถใช้งานได้
                 ตามปกติ เช่น เครื่องอัดสำเนา เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ  
                 รถยนต์ รถจักรยานยนต์ โต๊ะ เก้าอี้ ลำโพง เครื่องเสียง 
                 และครุภัณฑ์อื่น ฯลฯ ที่อยู่ในความรับผิดชอบหรือในกิจการของเทศบาล  
                  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536
                  ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
                  การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
      

       วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                งานบริหารทั่วไป
  
 ค่าวัสดุ   (533000)



                                      รวม    1,010,000   บาท
1. วัสดุสำนักงาน (330100)
         

    
                 จำนวน     200,000    บาท                                                                                                                       

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม  
       
 
ตรายาง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการ
         ซื้อหรือ จ้างพิมพ์ (หนังสือพิมพ์ หนังสือ หรือเอกสาร วารสาร ฯลฯ) 
         แบบพิมพ์  หมึก  ธงชาติ  ผ้าม่าน  มู่ลี่ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริม
        การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 
        27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
        และครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
2. วัสดุงานบ้านงานครัว  (330300)

   
                   จำนวน    50,000  บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ งานบ้านงานครัว เช่น ช้อน ชุดกาแฟ กระดาษชำระ 
         ถ้วยชาม แก้วน้ำ ไม้กวาด ผงซักฟอก น้ำยาล้างจาน น้ำยาล้างห้องน้ำ
         ถังขยะ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
         มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
       พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภท
       รายจ่ายตามงบประมาณ 
       ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


3. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (330700)  
   
 
                จำนวน  80,000  บาท

เพื่อจัดเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ตลอดจนอุปกรณ์
         และเครื่องอะไหล่รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เช่น หม้อแบตเตอรี่ 
         หัวเทียนยางนอก  ยางใน  กระจก  ไส้กรอง กันชน ฯลฯ ตามหนังสือ
         กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1248 
         ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัด
         เป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตาม
         งบประมาณ  ในความรับผิดชอบของเทศบาล 
         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 


4.  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  (330800)  
   

                จำนวน    500,000   บาท


 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน  
              น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ถ่าน ฯลฯ สำหรับใช้ยานพาหนะและขนส่ง 
              เครื่องจักรกล เครื่องมือต่าง ๆ ในความรับผิดชอบของเทศบาลและยืม
         จากหน่วยงานอื่นด้วย ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
         ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง
         แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
         จำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 
 
5.  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (330900)  
  

       จำนวน    20,000   บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดซื้อเวชภัณฑ์ในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น เช่น 
         แอลกอฮอล์, ออกซิเจน, น้ำยาต่างๆ ค่ายา ฯลฯ  ตามหนังสือกรมส่งเสริม
         การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 
         27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
         และครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
6. วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (331100)
  
   
 
       จำนวน    20,000    บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและประชาสัมพันธ์ของเทศบาล
             ตำบลบึงเนียมเช่น กระดาษเขียนโปรสเตอร์ พู่กันและสี เมมโมรี่การ์ด 
             แผ่นซีดี การล้าง อัด ขยายรูปสีหรือขาวดำ ขาตั้งกล้อง ฯลฯ 
         ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
         มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
         พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภท
         รายจ่ายตามงบประมาณ
             ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป


7.  วัสดุคอมพิวเตอร์  (331400)

   
  

      จำนวน   80,000    
บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่า ซื้อวัสดุ ที่จำเป็นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์  
              หมึกพิมพ์  เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริม
         การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 
         27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
        และครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
             ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป


8.  วัสดุเครื่องแต่งกาย (331200)
         

   

     จำนวน     20,000   
บาท

    
    เพื่อจ่ายเป็นค่า ซื้อวัสดุ ที่จำเป็นเกี่ยวกับเครื่องแต่งกายให้กับพนักงาน
             จัดเก็บขยะของเทศบาลตำบลบึงเนียม เช่น เสื้อแขนยาว ถุงมือ รองเท้าบู๊ท 
             หน้ากากอนามัย และค่าชุดปฏิบัติการของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
         (อปพร.) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
        มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
        พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภท
        รายจ่ายตามงบประมาณ
             ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป




9. วัสดุเครื่องดับเพลิง  

 

   

     จำนวน     20,000   
บาท
        
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่จำเป็นในการดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง 
         สายดับเพลิง หน้ากากกันไฟ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
         ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 
         27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
         และครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
              ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


10. วัสดุก่อสร้าง

 

 
 

     จำนวน     10,000   
บาท
        
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่จำเป็นในการก่อสร้าง เช่น มีด เลื่อย ขวานฯลฯ 
        ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
        มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
        พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภท
        รายจ่ายตามงบประมาณ
              ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
11. วัสดุอื่น ๆ (331700)

         

                          จำนวน      10,000
บาท

   
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น ๆ เช่น มิเตอร์น้ำ – ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ
              หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส และที่ไม่ได้ตั้งจ่ายในวัสดุอื่น ๆ  
         ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
         มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
         พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนก
         ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
              ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
หมวดรายจ่ายค่าสาธารณูปโภค   (534000)

                      รวม
   540,000    บาท
    
 1. ค่าไฟฟ้า (340100)
            

                       จำนวน   400,000    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลบึงเนียม  
    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   
    
 2. ค่าน้ำประปา (340200)   

  
   

 จำนวน     30,000    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลบึงเนียม 
             ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
3.  ค่าบริการโทรศัพท์ (340300)


   

   จำนวน    10,000    บาท

    เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลบึงเนียม  
               และโทรสาร ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
     
4.  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม (340500)
   

   จำนวน   100,000    บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการอินเตอร์เน็ตสำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลบึงเนียม 
    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
งบลงทุน 
                   

                  
   

  รวม
   12,600    บาท

1.  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
 
    

  รวม       12,600    บาท 
    ค่าครุภัณฑ์ (541000)                                                    
    
1.1 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน (410100)

 

  จำนวน   12,600   บาท  


   
  1.1.1 ค่าจัดซื้อ ตู้จัดเก็บเอกสาร 2 ตู้   

  

  จำนวน    12,600   บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้จัดเก็บเอกสารชนิด 2 บาน จำนวน 2 ตู้ๆ 
                  ละ 6,300 บาท  จำนวน    12,600 บาท(ราคาตามท้องตลาด)  
                  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) 
 
    รวมทั้งสิ้น   209,000   บาท
   งบดำเนินงาน  (530000)



            
    รวม
          53,000   บาท
      หมวดรายจ่ายค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ


 
    รวม
          53,000   บาท

         ค่าใช้สอย  (532000)


                      
    รวม
          53,000   บาท

1.ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่

    จำนวน        53,000
  บาท           
             ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)      
   


 
1.1 โครงการจุดตรวจบริการประชาชนในช่วงเทศกาลต่างๆ(ปีใหม่)      จำนวน      11,500   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการตั้งจุดอำนวยความสะดวกในช่วง
         เทศกาลปีใหม่  หรือตามหนังสือสั่งการของทางราชการ เช่น 
         ค่าจัดซื้อ กาแฟ เครื่องดื่มสำหรับบริการประชาชนที่เดินทาง  
         ค่าจัดทำป้ายรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุ ค่าจัดซื้ออุปกรณ์เกี่ยวกับ
         การตั้งจุดบริการ เช่นหลอดไป สายไฟ ฯลฯ ตามหนังสือกรม
         ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.5/ว1634 
         ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
         ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561 
         ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไป
         เกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในนำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
         (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
         3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน ลำดับที่ 2 หน้าที่ 104
1.2  โครงการจุดตรวจบริการประชาชนในช่วงเทศกาลต่างๆ (สงกรานต์)       จำนวน      11,500  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการตั้งจุดอำนวยความสะดวกใน
         ช่วงเทศกาลสงกรานต์ หรือตามหนังสือสั่งการของทางราชการราชการ 
         เช่น ค่าจัดซื้อ กาแฟ เครื่องดื่มสำหรับบริการประชาชนที่เดินทาง  
         ค่าจัดทำป้ายรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุ ค่าจัดซื้ออุปกรณ์เกี่ยวกับการ
         ตั้งจุดบริการ เช่นหลอดไป สายไฟ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริม
         การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.5/ว1634 
         ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
         ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561

ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในนำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  

(พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
 
3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน ลำดับที่ 2 หน้าที่ 104
  
1.3  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
         

        จำนวน   30,000  บาท

        

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหา
                   ยาเสพติดในเทศบาลตำบลบึงเนียม เช่น ค่าจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ 
                   ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายรณรงค์ ค่าสื่อประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร 
                   เครื่องดื่ม ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
                   ที่ มท 0816.5/ว 2726 ลงวันที่ 4 ธันวาคม 2560 ปรากฏใน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชนงานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาเมือง
                   และชุมชนน่าอยู่ 3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
                   ลำดับที่ 7 หน้าที่ 104
งบเงินอุดหนุน
(560000)





รวม    156,000
   บาท
   หมวดรายจ่ายเงินอุดหนุน





รวม    156,000   บาท

       1. ประเภทรายจ่ายเงินอุดหนุน (561000)



รวม     156,000  บาท



1.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (610200) 

       

จำนวน  60,000
   บาท
  
  1.1.1 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอเมืองขอนแก่น  

จำนวน   30,000  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนอำเภอเมืองขอนแก่น ตามโครงการ
     รณรงค์ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด ตามระเบียบกระทรวง
     มหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     พ.ศ. 2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
     ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ปรากฏใน
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
     รักษาความสงบภายในนำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
     (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
     3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน ลำดับที่ 5 หน้าที่ 104
  
1.1.2 อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดขอนแก่น     

จำนวน    30,000   บาท

       เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนจังหวัดขอนแก่น ตามโครงการรณรงค์
       ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
      ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และ 
       หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 
       
       ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ปรากฏในแผนงานการรักษาความ
                สงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
       นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
       3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน ลำดับที่ 6 หน้าที่ 104

  1.2  เงินอุดหนุนเอกชน (610300)


              
 จำนวน     96,000     บาท
  
1.2.1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน(ฝ่ายปกครอง)  
    
 จำนวน     96,000     บาท

เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (ฝ่ายปกครอง) ตามโครงการ
        รักษาความเรียบร้อยภายในตำบลบึงเนียม อุดหนุนคณะกรรมการ
        หมู่บ้าน 12 หมู่บ้าน ในพื้นที่ตำบลบึงเนียมเช่น ค่าน้ำมันในการ
        ออกตรวจพื้นที่ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ รวมถึงค่าใช้จ่ายในการ
        ตั้งจุดตรวจบริการประชาชน ในช่วง เทศกาลต่างๆ ของ
        คณะกรรมการหมู่บ้าน ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
       ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 , 
       หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 
       
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
        ที่ มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที่  3 เมษายน 2560 ปรากฏในแผนงาน

การรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

ภายใน นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 3.2 
        แผนงานการรักษาความสงบภายในลำดับที่ 10 หน้าที่ 105
            


แผนงานสาธารณสุข (00220)
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)  

           รวมทั้งสิ้น  390,000  บาท
    งบดำเนินงาน  (530000)




           รวม
     390,000  บาท
         หมวดรายจ่ายค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ

                     รวม
     390,000  บาท

           ค่าใช้สอย  (532000)




           รวม
     390,000  บาท
    1. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า        จำนวน     150,000  บาท                                                                  
 
       ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ (320300)





        
     1.1  โครงการอบรมให้ความรู้เพื่อป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยเรียน
   จำนวน      20,000   บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมให้ความรู้เพื่อป้องกันการ
         ตั้งครรภ์ในวัยเรียน เช่น  ค่าวิทยากร ค่าป้าย  ค่าอาหารเครื่องดื่ม  
         
    ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสารในการอบรม  ฯลฯ 

    ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและ

    การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

    ปรากฏในปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไป

    เกี่ยวกับสาธารณสุข นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

    (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม


ที่มีคุณภาพ 2.5 แผนงานสาธารณสุข  ลำดับที่ 8  หน้าที่ 92

              1.2  โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า              จำนวน   130,000  บาท                                   
                     ประจำปี งบประมาณ 2562   
                    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสัตว์ปลอดโรคคน ปลอดภัยจาก
         โรคพิษสุนัขบ้า ประจำปีงบประมาณ 2562 เช่น ค่าตอบแทน

สำหรับสำรวจข้อมูลจำนวน(สุนัขและแมว)และขึ้นทะเบียน

(สุนัขและแมว) ตามโครงการฯ ตัวละ 3 บาท และค่าจัดซื้อวัคซีน

พิษสุนัขบ้าพร้อมอุปกรณ์ในการฉีดตัวละ 30 บาท ตามปณิธาน

ของศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ 

เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ประจำปีงบประมาณ 

2562 เช่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.5/ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 , หนังสือกรมส่งเสริม

การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1745 ลงวันที่ 
 
31 สิงหาคม 2560  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 ปรากฏ

ในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
       
นำมาจาก แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (เพิ่มเติมฉบับที่ 1) พ.ศ. 2561-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 2.5 แผนงาน

สาธารณสุข ปรากฏในปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข นำมาจาก แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

(เพิ่มเติมฉบับที่ 1) พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคน 
         และสังคมที่มีคุณภาพ 2.5 แผนงานสาธารณสุข  

        1.2  เงินอุดหนุนเอกชน (610300)


                     จำนวน     240,000   บาท
  
1.2.1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน(ด้านสาธารณสุข)
           จำนวน     240,000    บาท

เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน(ด้านสาธารณสุข)
        จำนวน 12 หมู่บ้าน ๆละ 20,000 บาท ภายในตำบลบึงเนียม 

ตามโครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทาง
        โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ประจำปี งบประมาณ 

พ.ศ. 2562  อย่างน้อยหมู่บ้านละ 3 โครงการ ตามหนังสือกรมส่งเสริม

การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1745 ลงวันที่ 

31 สิงหาคม 2560 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทั่วไปด้าน

สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น, ตามหนังสือ
        กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 109 
        ลงวันที่ 15 มกราคม 2561 เรื่อง แนวทางการดำเนินโครงการ

พระราชดำริด้านสาธารณสุขเพิ่มเติม และตามระเบียบกระทรวง
       มหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       พ.ศ. 2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
       ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 

ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (เพิ่มเติมฉบับที่ 1) 

พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
       2.5 แผนงานสาธารณสุข
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231)
 
          รวมทั้งสิ้น  20,000   บาท
   งบเงินอุดหนุน
(560000)



          รวม         20,000   บาท
     หมวดรายจ่ายเงินอุดหนุน
   



          รวม         20,000   บาท
       1.ประเภทรายจ่ายเงินอุดหนุน
(561000)

          รวม         20,000   บาท

         1.1 เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์  (610400)
          จำนวน     20,000   บาท
  
 1.1.1 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่น


จำนวน      20,000   บาท
                เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่นในการดำเนิน
                กิจการของเหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่น ตามระเบียบกระทรวง
                มหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                 พ.ศ. 2559 , หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
                 ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
                 กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที่  
                 3 เมษายน 2560 ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ 
                 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ นำมาจากแผนพัฒนา
                 ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบ
                   บริหารจัดการที่ดี  6.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
                   ลำดับที่ 1 หน้าที่  129 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (00250)
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) 

        รวมทั้งสิ้น   130,000  บาท
   งบดำเนินงาน  (530000)




        รวม
   130,000  บาท
       หมวดรายจ่ายค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ

                  รวม          130,000  บาท

          ค่าใช้สอย  (532000)




        รวม          130,000  บาท
   1.ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า       จำนวน      130,000  บาท  
  
      ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)





  
    1.1  โครงการประเพณีวันสงกรานต์

                    จำนวน     80,000    บาท


เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประเพณีวันสงกรานต์ เช่น 
                    ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้าย ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวง

   มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 

   การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม

    การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
                    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
                    นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 
                    ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 2.3
                    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ลำดับที่ 1 หน้าที่ 89
             1.2  โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่     
              จำนวน    50,000   บาท
                   ของเทศบาลตำบล

  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ของเทศบาลตำบล ตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณเพื่อการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเทศบาลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2543 เช่น ค่าดำเนินการ วัสดุ  อุปกรณ์ 
ป้าย ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การแก้ไขปัญหาความยากจน
1.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ ลำดับที่ 7 หน้าที่ 84
แผนงานการเกษตร  (00320)
งานส่งเสริมการเกษตร  (00321)




   รวมทั้งสิ้น  20,000
บาท
   งบดำเนินงาน  (530000)




   รวม
       20,000
บาท

      หมวดรายจ่ายค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ


   รวม
       20,000
บาท

ค่าวัสดุ (533000)



        
   รวม
       20,000
บาท
             1. วัสดุการเกษตร  (331000)



   จำนวน     20,000    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุทางการเกษตร เช่น จอบ เสียม มีด

กระถางต้นไม้ กรรไกรตัดกิ่ง กรรไกรตัดหญ้า ต้นไม้ ปุ๋ย 


    ถุงเพาะชำต้นไม้ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
             ท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 
             27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัด
             เป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตาม
                  งบประมาณ  

ปรากฏในแผนงานเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้  (00322)



     รวมทั้งสิ้น   20,000
 บาท
   งบดำเนินงาน  (530000)




     รวม          20,000
 บาท
       หมวดรายจ่ายค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ


     รวม          20,000
 บาท
          ค่าใช้สอย  (532000)




     รวม          20,000
 บาท
    1. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่
     จำนวน       20,000 บาท 
 
       ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)
         1.1 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    จำนวน      20,000  บาท
   
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
              
และสิ่งแวดล้อม  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าจัดซื้อต้นไม้ ปุ๋ย 
              
ดิน ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ฯลฯ ตามหนังสือกรม

ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 

ที่ มท 0891.4/ว 164 ลงวันที่ 26 มกราคม 2558

ปรากฏในแผนงานงานการเกษตร งานอนุรักษ์แหล่งน้ำ

และป่าไม้ นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  

(พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาเศรษฐกิจ 

และการท่องเที่ยว 4.1 แผนงานการ เกษตร 

ลำดับที่ 9 หน้าที่ 107
